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Zarzadzamy infrastrukturami klientow z setkami serwerdw/instancji w kilkudziesieciu lokalizacjach
na sSwiecie. Projektujemy, wdrazamy i zarzagdzamy systemami w chmurze (najczesciej AWS),
tworzymy $rodowiska z autoscalingiem, zautomatyzowane i wysokiej dostepnosci. Wykonujemy
testy wydajnosciowe, projektujemy rozwigzania spetniajace bardzo wygérowane wymagania.

U nas nie ma miejsca na nude. Pracujemy dla prestizowych klientéw, ktérych systemy caty czas sie
zmieniaja, rozwijaja i notuja skoki ruchu, a ich sprawne obstuzenie jest prawdziwym wyzwaniem.
Podejmiesz je z nami?

e budowanie dedykowanych rozwigzan dla klientéw biznesowych w obszarze infrastruktury hostingu,
zarzadzania serwerami oraz optymalizacji systemow IT,

e projektowanie i wdrazanie rozwigzan w chmurze z uzyciem provisioningu,

e biezgce utrzymanie systemdéw Linux/Windows, optymalizacja, automatyzacja, zarzadzanie, dbanie o
bezpieczenstwo,

e analiza, projektowanie i wdrazanie rozwigzan wysokiej dostepnosci, wysokiej wydajnosci, integracja
technologii,

e monitoring systemow i pomoc techniczna, automatyzowanie procesow zarzadczych, hardening.

e bardzo dobrej znajomos¢ systemow Linux (mile widziany Windows),

e konfiguracji Srodowisk zapewniajgcych wysoka dostepnosé, wydajnosé oraz bezpieczenstwo,

e znajomosci rozwigzan chmurowych (w tym AWS),

e znajomosci zagadnien sieciowych oraz technologii wirtualizacji,

e wiedzy z zakresu zarzgdzania i optymalizacji baz danych: MySQL, PostgreSQL, MongoDB, MSSQL

e umiejetnos¢ wykorzystanie narzedzi m.in. Nginx, Varnish, Memcache, Sphinx, HAProxy,
Chef/Ansible/Salt/Puppet,

e znajomosci najnowszych trendédw w zakresie nowych technologii (Internet, hosting,
jezyki programowania, bezpieczenstwo, urzadzenia IT),

e umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemow,

e dobrej znajomos¢ technicznego jezyka angielskiego,

e orientacji na klienta, komunikatywnos¢, otwartosé, checi do rozwigzywania problemoéw,

e chec do rozwijania sie, poszukiwania nowych rozwigzan.

e wynagrodzenie na poziomie - umowa o prace 7000-12000 brutto lub 9000-14000 umowa B2B,

e elastyczne godziny pracy, w tym mozliwos¢ czeSciowej lub petnej pracy zdalnej,

e luZna, niekorporacyjna atmosfera,

e mozliwosc realnego wptywu na to, jak dziata, co i jak robi firma, realizacji wtasnych pomystow,

e biuro w spokojnej okolicy w centrum miasta, ale bez problemdw z parkowaniem,

e prace przy projektach firm w Polsce i za granicg,

e projektowanie rozwigzan dla naprawde zaskakujgcych wymagan,

e wspotprace z renomowanymi klientami,

e trudno wymieni¢ nawet czesci technologii jakich uzywajg nasi klienci — mozesz zetkng¢ sie z niemal
wszystkim, co wymyslit Swiat, np. Docker, Jenkins, Git, Elasticsearch, Chef, Ansible, Salt, MySQL,
MariaDB, MongoDB, Kafka, Casandra, Spark, Redis, Haproxy, ELK, Tomcat rozwigzaniami w ramach
Amazon AWS, ale takze RabbitMQ, Galera, Couchbase, InfluxDB, RethinkDB, ustugami clustrowymi i
wiele innych,
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e prace z nowoczesnymi rozwigzaniami (wirtualizacja, sharding, loadbalancing, cloud computing,
Srodowiska bezstanowe, autoscaling i wysoka dostepnos¢, CI/CD, provisioning),

e prace z ludZmi, ktérzy dzielg sie swojg wiedza i pomystami,

e szkolenia, szczegdlnie w $ciezce Amazon Web Services,

e oczyszczacze powietrza zainstalowane w catym biurze.

SPRAWDZ, JAK U NAS SIE PRACUIJE n

SPRAWDZ, DLA KOGO PRACUJEMY kliknij>>

SPRAWDZ, NAD JAKIMI PROJEKTAMI PRACUJEMY kliknij>>
Jedli interesuje Cie nasza oferta, przeslij swoje CV na adres:

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami. Zapewniamy catkowitg dyskrecje. Do przesytanej oferty prosimy dotaczy¢ oswiadczenie: , Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)
umieszczonych w dokumentach aplikacyjnych przez Hostersi Sp. z 0.0. z siedzibg w Rybniku przy ul. PCK 26A w zwiazku z prowadzong obecnie lub w przysztosci rekrutacja. Jednoczes$nie
o$wiadczam, ze zostatem poinformowany, ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci moich danych oraz mozliwo$¢ ich poprawiania, a takze ze podanie danych ma charakter
dobrowolny, jest jednak niezbedne, by moc bra¢ udziat w rekrutacji”
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