
Hostersi Sp. z o.o., to firma IT, specjalizująca się w nowoczesnych rozwiązaniach 
chmurowych. Koncentrujemy się usługach z zakresu zarządzania chmurą 
obliczeniową oraz infrastrukturą IT, Poszukujemy obecnie osoby na stanowisko: 

Specjalista ds. Marketingu Internetowego 

Miejsce pracy: Rybnik 
Nr ref. MI/07/2017 

 

OPIS STANOWISKA 

Usługi Hostersi są mocno specjalistyczne, dlatego nasze działania marketingowe muszą być realizowane na 
wysokim poziomie. Nie ma u nas zbyt wiele schematycznej pracy, szukamy nowoczesnych rozwiązań i 
ciekawych form dotarcia do potencjalnych klientów. Rozwiązania, które oferujemy są dobrze odbierane i cieszą 
się dużą popularnością. Pracujemy wyłącznie w sektorze B2B, czyli możesz się u nas wykazać. W dziale 
marketingu będziesz drugą osobą w firmie. Wśród wykonywanych zadań znajdą się m.in. (mamy też inne fajne 
pomysły, ktoś musi pomóc nam je wdrożyć, niżej ich nie znajdziesz): 

• zarządzanie rozwojem serwisów internetowych firmy, 
• realizacja działań w oparciu o content marketing, 
• inicjowanie i nadzór nad kampaniami marketingowymi online (SEM, kampanie e-mail marketingowe, social 

media), także podstawowe SEO, 
• analiza ruchu i zachowań użytkowników w serwisach internetowych firmy, 
• dbanie o pozytywny wizerunek firmy w sieci, 
• wdrażanie nowych narzędzi, wspierających sprzedaż online i generowanie leadów, 
• organizacja webinarów i eventów, 
• organizacja wyjazdów na konferencje i eventy – promocja firmy i usług Hostersi, 
• poszukiwanie nowych narzędzi i rozwiązań budujących ekspercki charakter Hostersów, 
• realizacja nietypowych działań reklamowych i marketingowych. 

 

OCZEKUJEMY 

• bardzo dobrej znajomości Internetu i jego możliwości jako narzędzia promocji i komunikacji, 
• chęci poszukiwania rozwiązań i tworzenia nowych rzeczy, 
• znajomości podstawowych zasad SEO i SEM (AdWords), 
• znajomości CMS WordPress, 
• umiejętności analityki online i formułowania wniosków ze szczególnym uwzględnieniem konwersji, 
• ponadprzeciętnej łatwości wypowiedzi pisemnej („lekkiego pióra”) oraz pasji w tworzeniu contentu, 
• kreatywności, samodzielności i skuteczności w działaniu, 
• znajomości trendów w komunikacji online, 
• czynnego zainteresowania nowymi technologiami, w tym rozwiązań chmurowych, 
• dobrej znajomości języka angielskiego, 
• wysokiej kultury osobistej, 
• entuzjazmu i pasji dla wykonywanej pracy oraz poczucia humoru,  
• prawa jazdy kat. B. (byłoby dobrze, może się przydać). 

OFERUJEMY 

• pracę z renomowanymi klientami w fajnej atmosferze i z fajnymi ludźmi, 
• otoczenie nowych technologii, IT to dziś jeden z kluczowych sektorów, 
• realizację ciekawych, międzynarodowych projektów, 
• możliwość stałego rozwoju. 



SPRAWDŹ, JAK U NAS SIĘ PRACUJE           
SPRAWDŹ, DLA KOGO PRACUJEMY kliknij>>  
SPRAWDŻ, NAD JAKIMI PROJEKTAMI PRACUJEMY kliknij>>   
Jeśli interesuje Cię nasza oferta, prześlij swoje CV na adres:  

praca@hostersi.pl 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. Zapewniamy całkowitą dyskrecję. Do przesyłanej oferty prosimy dołączyć oświadczenie: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) 

umieszczonych w dokumentach aplikacyjnych przez Hostersi Sp. z o.o. z siedzibą w Rybniku przy ul. PCK 26A w związku z prowadzoną obecnie lub w przyszłości rekrutacją. Jednocześnie 

oświadczam, że zostałem poinformowany, że przysługuje mi prawo dostępu do treści moich danych oraz możliwość ich poprawiania, a także że podanie danych ma charakter dobrowolny, 

jest jednak niezbędne, by móc brać udział w rekrutacji” 

https://www.hostersi.pl/wdrozenia/nasi-klienci/
https://www.hostersi.pl/case_studies/
mailto:praca@hostersi.pl
http://www.facebook.com/Hostersi

